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[image: ]Profesor: Bruno Pous Oviedo Nuñez
Asignatura: Producción de Campo – 2012 A
Programa: “Dirección y Producción de Medios Audiovisuales”
Corporación Unificada nacional de educación Superior – CUN – 2012 A

 Señor estudiante con motivo de evaluar y tener en cuenta su opinión le solicitamos le favor de llenar esta pequeña encuesta, donde elegimos el medio virtual para ello por ser de fácil acceso y por su practicidad, gracias a su ayuda en pro del mejoramiento institucional y del programa. 
Este cuestionario no le tomará más de 5 minutos, por lo cual le quedamos inmensamente agradecidos por su colaboración en este esfuerzo por indagar en temas sobre los docentes. 

Para cada uno de los criterios que componen la encuesta, encontrará una serie de afirmaciones referidas al desempeño del profesor con las cuales se busca recoger información dentro del proceso de evaluación.

Por favor, calificar con una “X” cada una de éstas de 1 a 6 , teniendo en cuenta que el 6 refleja el máximo acuerdo con la afirmación y que el 1 expresa un mínimo acuerdo con la misma, ejemplo:
1 (Pésimo)  2 (Malo) 3 (regular) 4 (Bueno) 5. (excelente) No se/ no responde (NS/NR)

Le pedimos contestar con la mayor sinceridad posible. Muchas gracias por su colaboración. 

Profesor: Bruno Pous Oviedo Nuñez
Asignatura: Producción de Campo

Datos del estudiante
Nombres y apellidos:______________________________________________________
Número de cedula:_________________________________________________________
Correo Institucional: ______________________________________________________
Correo Personal: __________________________________________________________
Semestre: __________________________________________________________________

Factor 1: Interacción con el alumnado

1.  El profesor tiene en cuenta la opinión del alumnado en la marcha de la asignatura.
[bookmark: _GoBack]1     	  2		3		4		5		NS/SR

2. El profesor muestra interés en que el alumno aprenda.
1     	  2		3		4		5		NS/SR

3. El profesor motivó y facilitó la participación del alumnado en clase.
1     	  2		3		4		5		NS/SR

4. Existe una buena relación entre el profesor y el alumno.
1     	  2		3		4		5		NS/SR

5.  El profesor ha contribuido a que me guste la asignatura.
1     	  2		3		4		5		NS/SR

6. El profesor ha contribuido a que comprenda la importancia de las asignatura.
1     	  2		3		4		5		NS/SR
Factor 2: Metodología

1. El programa se define con claridad (metodología y contenidos).
1     	  2		3		4		5		NS/SR

2.  El profesor imparte sus clases con claridad, organización y coherencia.
1     	  2		3		4		5		NS/SR

3. El profesor responde con exactitud y precisión a las preguntas que se le hacen.
1     	  2		3		4		5		NS/SR

4. El profesor domina la asignatura que imparte.
1     	  2		3		4		5		NS/SR

5.  La metodología de enseñanza utilizada resulta adecuada a las características del grupo y de   la asignatura.
1     	  2		3		4		5		NS/SR

6. Sus clases están bien preparadas.
1     	  2		3		4		5		NS/SR

7. El profesor es estricto en relación a las entregas de trabajos académicos 
1     	  2		3		4		5		NS/SR


Factor 3: Obligaciones Docentes y Evaluación

1.  El profesor ha cumplido el horario de clases.
1     	  2		3		4		5		NS/SR

2. El profesor atiende correctamente al alumnado en las horas de tutoría.
1     	  2		3		4		5		NS/SR

3. El profesor anticipo los objetivos del curso y de cada tema.
1     	  2		3		4		5		NS/SR

4. El método de evaluación del profesor ha sido conocido con suficiente antelación a la fecha de examen.
1     	  2		3		4		5		NS/SR

5. El profesor ha cumplido el programa de la asignatura planteado al inicio del curso.
1     	  2		3		4		5		NS/SR

6. Los exámenes / evaluaciones que se han realizado se ajustan a los objetivos y a los contenidos trabajados en clase.
1     	  2		3		4		5		NS/SR

7. El profesor respeta los criterios de evaluación establecidos en la asignatura.
1     	  2		3		4		5		NS/SR

8. El sistema de evaluación de la asignatura permite revisión por parte del alumnado.
1     	  2		3		4		5		NS/SR

9. El docente entrega o da a conocer puntualmente las notas antes de subirlas al sistema
1     	  2		3		4		5		NS/SR

10. El docente respeta los acuerdos de principio de clases (acuerdos pedagógicos, acuerdos, normas, etc.)
1     	  2		3		4		5		NS/SR

Factor 4: Medios y Recursos

1. Los problemas, ejemplos o prácticas que plantea, están bien pensados para el contexto de la asignatura.
1     	  2		3		4		5		NS/SR

2.  El material técnico y de laboratorio necesario para esta asignatura es el apropiado.
1     	  2		3		4		5		NS/SR

3. La bibliografía y material didáctico recomendado resulta útil para preparar la asignatura.
1     	  2		3		4		5		NS/SR

4.  Existe coordinación entre la parte teórica y práctica de la asignatura

1     	  2		3		4		5		NS/SR

5. El docente tiene una pagina Web o Blog,  donde ayudan a la materia
1     	  2		3		4		5		NS/SR


Comentarios o Sugerencias:_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________























Por favor enviar por la encuesta al correo electrónico
bruno.oviedo@cun.edu.co

Corporación Unificada Nacional de educación Superior – CUN
Calle 13 No. 4-69, línea de atención en Bogotá 3078180 o a la línea Gratuita Nacional 018000115411 Dirección y Producción de Medios Audiovisuales 3813222 ext 1484
 Bogotá - Colombia.
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